DOKUMEN PELAKSANAAN
MONITORING DAN EVALUASI
PROGRAM PENDIDIKAN

MTs NEGERI 1 SEKADAU
TAHUN PELAJARAN 2025/2026



A. ldentitas Dokumen
Komponen Keterangan
Nama Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Program Pendidikan
Satuan Pendidikan MTs Negeri 1 Sekadau
Tahun Pelaksanaan ~ 2025/2026
Penanggung Jawab  Kepala MTs Negeri 1 Sekadau
Tim Pelaksana Waka Madrasah, Koordinator Bidang, Guru, dan Komite Madrasah

Waktu Pelaksanaan  Januari — Mei 2025

B. Latar Belakang
Monitoring dan evaluasi (monev) merupakan bagian integral dari sistem penjaminan
mutu pendidikan di MTs Negeri 1 Sekadau. Kegiatan ini dilaksanakan untuk menilai
sejauh mana program pendidikan telah berjalan sesuai rencana, mengidentifikasi faktor
pendukung dan penghambat, serta menentukan langkah perbaikan berkelanjutan.
Sebagai lembaga pendidikan di bawah Kementerian Agama, MTs Negeri 1 Sekadau
berkomitmen untuk melaksanakan monev secara sistematis, objektif, dan berkelanjutan

guna mewujudkan pendidikan bermutu dan berkarakter Islami.

C. Dasar Hukum
1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
2. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.
3. Permendikbud Nomor 28 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal

(SPMI).



Keputusan Dirjen Pendis Nomor 483 Tahun 2020 tentang Pedoman Supervisi
Akademik di Madrasah.
Panduan Penilaian Kinerja Kepala Madrasah (PKKM) Direktorat GTK Madrasah.

Rencana Kerja Madrasah (RKM) MTs Negeri 1 Sekadau Tahun 2025.

D. Tujuan Monitoring dan Evaluasi

1.

2.

3.

4.

5.

Menilai efektivitas pelaksanaan program kerja madrasah.
Mengukur ketercapaian indikator kinerja program pendidikan.
Mengetahui kendala dan hambatan pelaksanaan program.
Menyusun rekomendasi tindak lanjut peningkatan mutu.

Meningkatkan akuntabilitas dan transparansi pengelolaan madrasah.

E. Ruang Lingkup Monitoring dan Evaluasi

1.

2.

3.

4.

5.

Bidang Kurikulum dan Pembelajaran
Bidang Kesiswaan

Bidang Sarana dan Prasarana

Bidang Humas dan Kemitraan

Bidang Tata Usaha dan Keuangan

F. Metode Pelaksanaan

1.

2.

3.

Studi Dokumen — Analisis terhadap RKAM, RKT, laporan kegiatan, jurnal
pembelajaran, dan instrumen supervisi.

Observasi Lapangan — Pengamatan langsung terhadap kegiatan pembelajaran dan
administrasi madrasah.

Wawancara & FGD - Dilakukan dengan guru, tenaga kependidikan, dan peserta

didik.



4. Kuesioner Evaluasi — Mengukur persepsi pelaksana program dan tingkat kepuasan.
5. Rapat Tinjauan Manajemen — Pembahasan hasil temuan dan penetapan tindak lanjut

peningkatan mutu.

G. Jadwal Pelaksanaan

Tahap Kegiatan Waktu Penanggung
Pelaksanaan Jawab

1 Persiapan (penyusunan instrumen dan Januari 2025 Waka Madrasah
jadwal)

2 Pengumpulan data (dokumen, observasi, = Feb—Maret 2025 Tim Monev
wawancara)

3 Analisis data dan penyusunan laporan April 2025 Tim Monev

4 Rapat tinjauan manajemen dan Mei 2025 Kepala Madrasah
rekomendasi

H. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi

1. Bidang Kurikulum dan Pembelajaran
o Supervisi akademik telah dilakukan sesuai jadwal.
e RPP/Modul Ajar sesuai kurikulum merdeka, namun perlu peningkatan pada integrasi
P5.

o Rekomendasi: Pelatihan internal media digital dan integrasi P5.

2. Bidang Kesiswaan
o Ekstrakurikuler aktif (Pramuka, darmbang, BTQ, Da’wah, pencak silat, Olah raga).
o Kendala: Waktu bentrok dengan kegiatan luar madrasah.

o Rekomendasi: Penjadwalan ulang dan survei minat bakat siswa.

3. Bidang Sarana dan Prasarana
« Fasilitas laboratorium dan ruang kelas layak.

o Kendala: Internet tidak stabil dan peralatan multimedia rusak ringan.



e Rekomendasi: Koordinasi dengan komite untuk peningkatan sarpras.

4. Bidang Humas dan Kemitraan

o Komite aktif dan kerja sama eksternal berjalan baik.
o Kendala: Belum semua kerja sama diformalkan dengan MoU.

o Rekomendasi: Penyusunan dan penandatanganan MoU dengan mitra.

5. Bidang Tata Usaha dan Keuangan
e Laporan BOS dan administrasi tepat waktu.
o Kendala: Arsip belum sepenuhnya digital.

o Rekomendasi: Implementasi sistem arsip digital berbasis Google Drive.

I. Hasil dan Analisis Umum
o Capaian rata-rata indikator program pendidikan: 90%.
o Efektivitas pelaksanaan program tergolong baik.
o Terdapat beberapa kendala teknis yang dapat ditindaklanjuti secara internal.

o Perlu peningkatan kapasitas guru dalam teknologi pembelajaran digital.

J. Rencana Tindak Lanjut

No Bidang Permasalahan Rencana Tindak Waktu Penanggung
Lanjut Jawab
1 Kurikulum Integrasi P5 Workshop integrasi P5  Juli 2025 Waka
belum optimal Kurikulum
2  Kesiswaan Partisipasi ekskul = Survei minat siswa dan ~ Agustus Pembina OSIS
rendah revisi jadwal ekskul 2025
3  Sarpras Internet tidak Upgrade jaringandan  September  Waka Sarpras
stabil perawatan perangkat 2025
4 Humas Belum ada MoU  Penandatanganan MoU  Juli— Kepala
formal dengan mitra eksternal ~ Agustus Madrasah
2025
5 TU Arsip belum Pelatihan digitalisasi Oktober Kepala TU

digital administrasi 2025



K. Lampiran

=

Struktur Tim Monitoring dan Evaluasi

2. Instrumen Observasi dan Evaluasi

3. Rekap Hasil Monev per Bidang

4. Lembar Verifikasi Hasil Monev

5. Dokumentasi Kegiatan (foto, notulen, berita acara)

6. Rencana Tindak Lanjut Terperinci

L. Penutup

Dokumen ini menjadi bukti pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi program
pendidikan di MTs Negeri 1 Sekadau. Semua data dan hasil telah diverifikasi oleh tim dan
disahkan oleh Kepala Madrasah.

Hasil monev ini menjadi dasar penyusunan program kerja madrasah tahun berikutnya serta
bukti kinerja manajerial dalam Penilaian Kinerja Kepala Madrasah (PKKM).

Sekadau, 30 Oktober 2025
Kepala MTs Negeri 1 Sekada

[ SAMSUL MU’ARIF, S.Ag]
NIP.



BERITA ACARA
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Program Pendidikan
MTs Negeri 1 Sekadau
Tahun Pelajaran 2025/2026

Pada hari Kamis, 30 Oktober 2025, telah dilaksanakan kegiatan Monitoring dan Evaluasi
Program Pendidikan di MTs Negeri 1 Sekadau berdasarkan Surat Tugas Kepala Madrasah
Nomor: [nomor surat tugas].

Hasil monev menunjukkan bahwa pelaksanaan program pendidikan telah berjalan sesuai

rencana dan mencapai 90% indikator kinerja.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sekadau, 30 Oktober 2025
Tim Monitoring dan Evaluasi,

( )

Mengetahui,

Kepala MTs Negeri 1 Sekadau

(SAMSUL MU’ARIF, S.Ag)



